
Buchkapitel: The Dunning-Kruger
Effect on Organizational Agility
Wir freuen uns, ein weiteres Buchkapitel publiziert zu haben.

Erfahren Sie weshalb Führungskräfte ihre eigenen Fähigkeiten überschätzen und jene
der Mitarbeitenden unterschätzen - Eine Hürde für das Design und die Entwicklung von
Organisation und Management.

Das Thema passt perfekt zu unserer Arbeit mit unserer diagnostischen Toolbox und
Zwillingen für Führungskräfte.

DAS BUCH KAPITEL

Seit 2002 bauen wir Zwillinge von Organisationen mit dem KI-basierten Betriebssystem
zur dynamischen Führung.

Management Insights ist eine unabhängige Unternehmung im Privatbesitz mit Hauptsitz
in Zuoz, Schweiz.

Kontaktieren Sie Lukas Michel, Gründer und Autor, oder unsere Partner weltweit für
weitere Informationen.

Erleben Sie den kostenlosen  ZWILLING.
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